
SDGs
슬로건

Leave no one behind
(단 한 사람도 소외되지 않는 것)

미션 가족서비스 제공으로 모든 가족의 안정적인 삶의 질 제고

비전 모든 가족과 함께하는 행복 파트너

경영
목표 지속가능경영지수 최우수 등급

추진
분야

환경
(Environmental)

사회
(Social)

지배구조
(Governance)

전략

방향
지구를 생각하는 사람을 중시하는 공익을 위하는

∙기후변화 대응 강화
∙환경경영 내재화

건강가정(F) 사회적 책임(S)
∙윤리·준법경영 강화
∙지배구조 건전성 확립
∙투명한 정보공시 강화
∙건전한 재무구조 및 예산운영

전략

과제

(15개)

∙가족변화대응 가족서비스  
 지원 강화
∙육아 친화적 양육 환경 조성
∙포용적 위기 가족 지원

∙인권경영 강화
∙인적자원 관리 및 육성
∙안전 및 보건 관리 강화

∙동반 성장 및 상생협력
∙노사관계 신뢰구현
∙고객 중심 경영

2024년도 ESG 경영 전략체계도


